CODE OF CONDUCT

UPPFORANDEKOD

Vara krav pa leverantorer och partners. For en stenbransch som
tar ansvar for manniskor, miljo och affarsetik.
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ZURFACE UPPFORANDEKOD

INLEDNING
Samma krav pa andra som pa oss sjalva

Zurface tar ansvar for en hallbar utveckling, lokalt, regionalt och internationellt. Vi vill driva
en ansvarsfull verksamhet, och vi staller samma hoga krav pa vara leverantérer som pa oss

sjalva.

Uppférandekoden galler Zurface Sweden och alla som samarbetar med oss: huvudleverantorer,
underleverantorer och partners i hela vardekedjan. Kraven ar ett minimum som ska féljas i hela
leveranskedjan for att samarbeta med Zurface.

Koden bygger pa ILO:s konventioner, FN:s internationella konventioner och FN:s Global Compact. Alla

leverantorer ska dessutom folja nationell lagstiftning.

UPPFOLJIJNING

Sa godkanner vi leverantorer

01 02 03

Registrering Sjalvskattning Godkannande

Nya leverantorer registreras i Leverantoren fyller i ett Alla leverantdrer maste godkannas
Stratsys, verifieras och kontrolleras sjalvskattningsformular som skickas innan ett samarbete med Zurface
mot sanktionslistor. ut i samband med registreringen. kan borja.

NIVAER

Tre nivaer for hur val kraven uppfylls

@® Gron Gul @® Rod

Hogsta nivan. Leverantoren Lagsta nivan for att Leverantoren uppfyller inte
uppfyller alla krav i samarbeta med Zurface. kraven for gul nivd och kan
uppférandekoden. inte godkannas.

Minst 5 av 9 krav

Alla 9 krav Farre én 5 krav
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ZURFACE

KRAVEN

Nio krav i hela leveranskedjan

UPPFORANDEKOD

Zurface dokumenterar och foljer upp hur véra leverantérer arbetar med méanskliga rattigheter, arbetsratt,

etik och miljé. Kraven ar samlade i fyra omraden.

HALSA OCH SAKERHET

Arbetsmiljo och sakerhet

Leverantoren arbetar aktivt for att
forbattra arbetsmiljon och ser till att
personlig skyddsutrustning anvands.
Sarskilt fokus ligger pa risker med
stendamm, buller och vibrationer.

MILJO OCH HALLBARHET

Miljo och klimat

Leverantoren arbetar for att minska sin
miljopaverkan, bland annat utslapp till
Lluft och vatten och
energiforbrukningen. ,&tgérdema ska
dokumenteras.

Halsa och forebyggande av
olyckor

Leverantoren erbjuder utbildning och
tréning for sdkra arbetsférhallanden.
Det ska finnas tillrackligt med sanitara
anlaggningar for de anstallda.

Ledningssystem

Leverantoren har ett ledningssystem
som stodjer standiga férbattringar inom
sakerhet, arbetsmiljo och utbildning,
och kan redovisa produkternas
koldioxidutslapp, till exempel med en
EPD (miljovarudeklaration) eller
motsvarande.
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ZURFACE

ARBETSVILLKOR

Inget barnarbete

= Leverantoren foljer nationella och

internationella lagar mot barnarbete.
Barn under 15 ar far inte arbeta. Krav
pa sakerhet och utbildning ska
uppfyllas, sarskilt vid arbete med
farliga amnen och maskiner.

Ingen diskriminering
Alla anstallda behandlas med respekt
och utan diskriminering pa grund av
kon, hudfarg, etniskt ursprung, religion,

politisk tillhorighet, sexuell laggning,
alder eller funktionsnedsattning.

ETIK

n Korruption och brottslighet
Leverantoren haller en hog etisk
standard och motverkar korruption och

brottslighet. Alla former av mutor och
intressekonflikter ar forbjudna.

UPPFORANDEKOD
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Inget tvangsarbete

Tvangsarbete, hot och andra
bestraffningar accepteras inte. De
anstallda har ratt att fritt lémna
arbetsplatsen nar arbetsdagen ar slut.

Anstallningsvillkor

Anstallningar foljer nationella och
internationella regler, med skriftliga
anstallningsavtal, minimilon och
ersattning for overtid.
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ZURFACE UPPFORANDEKOD

FN:S GLOBALA MAL

Fyra mal vi fokuserar pa

Inom ramen for FN:s Global Compact fokuserar Zurface pé fyra av de globala mélen for hallbar utveckling.

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

8 Arbetstagares rattigheter ska skyddas, och modernt slaveri, manniskohandel och barnarbete
ska upphéra. Anstandiga arbetsvillkor for alla ger en hallbar tillvaxt som hela samhallet har
nytta av.

Vart atagande: Delmal 8.8: skydda arbetstagares rattigheter och framja en trygg och
saker arbetsmiljo for alla. Zurface ar certifierat enligt ISO 45001 sedan 2024.

Hallbara stader och samhallen

Hallbar stadsutveckling handlar om héllbart byggande och planering av bostader,
infrastruktur, offentliga platser, transporter och atervinning. Det kraver ny teknik och

samarbete mellan manga sektorer.

Vart atagande: Vi bidrar till hllbar stadsutveckling, bland annat genom aterbrukad
natursten i nya projekt.

Hallbar konsumtion och produktion

Omstallningen till hallbar konsumtion och produktion minskar paverkan pa klimat, miljé och
manniskors halsa, och ger samtidigt konkurrenskraft, sysselsattning och battre halsa.

Vart atagande: Vi vill 6ka andelen dterbrukad natursten. Det &r en del av vara interna
miljomal.

Ekosystem och biologisk mangfald

Manniskans behov av energi, vatten, mineraler och ramaterial ska tillgodoses utan att den
biologiska mangfalden skadas.

Vart atagande: Vi verkar for mer miljovanliga metoder for stenbrytning och uppmuntrar
vara leverantorer att géra detsamma.
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ZURFACE UPPFORANDEKOD

AVTAL

Underskrifter

Genom att skriva under bekraftar leverantoren att den har tagit del av uppférandekoden och forbinder sig
att folja den. Avtalet har upprattats i tva exemplar, ett for vardera parten.

Zurface Sweden AB Leverantor

ORT OCH DATUM FORETAGSNAMN OCH ORG.NR
UNDERSKRIFT ORT OCH DATUM
NAMNFORTYDLIGANDE OCH TITEL UNDERSKRIFT

NAMNFORTYDLIGANDE OCH TITEL

Fragor om uppforandekoden besvaras av Zurface Sweden AB, mail@zurface.se, 010-207 17 07.
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